СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
Болдыревского сельского поселения

Родионово-Несветайский район

Ростовская область

РЕШЕНИЕ

от  28 сентября  2012 года               № 137                                     х. Болдыревка

О внесении изменений в решение Собрания депутатов Болдыревского сельского поселения от 19.04.2011 № 92 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Областными законами Ростовской области от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и от 13.10.2008 № 103-ЗС «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области»; постановлением Администрации Ростовской области от 04.03.2011 № 107 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе. и муниципальных служащих», руководствуясь ст.ст. 24, 42 и 56 Устава муниципального образования «Болдыревское сельское поселение» Собрание депутатов, 
РЕШИЛО:

1. Внести в Решение Собрания депутатов Болдыревского сельского поселения от 19.04.2011 № 92 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих и Главы Болдыревского сельского поселения» следующие изменения:
1.1. пункт 1 статьи 11 дополнить абзацем следующего содержания:
«        В случае если  Глава Болдыревского сельского поселения не использовал в течение календарного года своего права на ежегодный оплачиваемый отпуск, единовременная выплата производится в конце календарного года на основании его письменного заявления».
1.2.    статью 15 изложить в следующей редакции:

«Статья  15. Планирование средств на оплату труда Главы Болдыревского сельского поселения и муниципальных служащих

1. Финансирование расходов на оплату труда Главы Болдыревского сельского поселения и муниципальных служащих осуществляется за счет средств местного бюджета.
2. При формировании фонда оплаты труда Главы Болдыревского сельского поселения, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов и ежемесячных денежных поощрений, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1)ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну – в размере двух должностных окладов должностных окладов;

2)премий- в размере трех должностных окладов;

3)единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере  четырех с половиной должностных окладов.
3. Денежные средства по фонду оплаты труда Главы Болдыревского сельского поселения могут быть перераспределены между выплатами, предусмотренными частью 2 настоящей статьи.

4. Экономия денежных средств по фонду оплаты труда Главы Болдыревского сельского поселения изъятию не подлежит и может быть направлена на выплату премий и другие выплаты, предусмотренные действующим законодательством.

5. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов и ежемесячных денежных поощрений, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1)  ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу- в размере трех должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет – в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы и иные особые условия) – в размере четырнадцати должностных окладов;

4) ежемесячного денежного поощрения – в размере трех должностных окладов;

5) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну – в размере трех должностных окладов;

6) премий за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере трех должностных окладов;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере трех должностных окладов.

6. Глава Болдыревского сельского поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными частью 5 настоящей статьи.

7. Экономия денежных средств по фонду оплаты труда муниципальных служащих изъятию не подлежит и может быть направлена по решению Главы Болдыревского сельского поселения на выплату премий и другие выплаты, предусмотренные действующим законодательством.

1.3. В приложении 1 к Положению об оплате труда муниципальных служащих и Главы Болдыревского сельского поселения в Болдыревском сельском поселении исключить строку следующего содержания:
	2.
	Главный специалист
	1,28


1.4.  В приложении 2 к Положению об оплате труда муниципальных служащих и Главы Болдыревского сельского поселения в Болдыревском сельском поселении исключить строку следующего содержания:

	2.
	Главный специалист
	0,27


2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации ( обнародованию).
3. Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя постоянной комиссии по бюджету,  налогам и собственности (Козаченко О.И.).
Глава Болдыревского

сельского поселения                                                                А.П. Калашников 
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